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#8141 VERTIEFUNGSFRAGEN ZUR ERFORSCHUNG VON THEMEN UND PROBLEMEN

Interventionen aus der Schatztruhe Beratungswissen von Wilhelm Berns

In der Anfangsphase einer Beratung geht es um die Formulierung des Themas,
der Fragestellung oder der Probleme, fur die Losungen gefunden werden sollen.

Hinter den formulierten Themen oder
Problemstellungen liegen oft Anliegen,
die sich noch nicht zu erkennen geben.

FUNDIERTE AUFTRAGSKLARUNG
§ Erforschungsfragen helfen die Auftragsklarung zu
erleichtern.

Am besten gelingt das, wenn Klienten, Kunden oder
8 Supervisanden motiviert werden, sich aktiv an der

{ Erforschung, der noch im Hintergrund liegenden
Anliegen und Entwicklungsmaglichkeiten,

zu beteiligen.

Die nachfolgenden Vertiefungsfragen helfen, den Lésungsprozess zu aktivieren:

. gegenwartig:

Was ist mir an dem Thema / der Fragestellung jetzt (zurzeit) wichtig?

Was ist mein dahinterstehendes Anliegen? Wodurch wird mein derzeitiges
Handeln beeinflusst und welche Gefuhle 16st das bei mir aus?

. vergangen:

Was habe ich schon ausprobiert um mit meinem Thema / meiner Fragestellung
voranzukommen? Was ist mir dabei schon gelungen? Was war eher schwierig?

. Zukunftig:
Wie wunsche ich mir die Entwicklung des Thémas bzw. die Losung meiner

Fragestellung? Welches Potential sehe ich bei mir und in meinem Team?
Was motivriert mich schon jetzt?
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